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3. Το Νοσοκομείο έχε! σφραγίδα στρογγυλή στην οποία 
αναγράφονται σε επάλληλους κύκλους «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗ¬ 
ΜΟΚΡΑΤΙΑ — ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΏΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ—ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΟ 


Οιργανισμός του Α' Νοσοκομείου Ι.Κ.Α. Θεσσαλον ν.ης και 

του Νοσοκομείου Ι.Κ.Α. Θεσσαλονίκης «Άγιος Παύλος». 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΥΓΕΙΑΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΕΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ■ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των παραγράφων 1, 2, 3 και 4 του 
άρθρου · 10 του Ν. 1397/83 «Εδνικό Σύστημα Υγείας» 
(ΦΕΚ 148/Α/83). 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 87/86 «Ενιαίο πλαίσιο ορ¬ 
γάνωσης των Νοσοκομείων» (ΦΕΚ 32/Α/86). 

3. Την 5/26.3.86 απόφαση του Δ.Σ. του 1 Νοσοκομείου, 
αποφασίζουμε: 

Άρδρο 1. 


ΠΡΩΤΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
«ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ» και στη μ,έ'ση το Εύδνόσημο. 

Άρδρο 3. . 

Σκοπός του Νοσοκομείου είναι: 

α) Η παροχή στο πλαίσιο και στην έκταση της διάρθρω¬ 
σης της Ιατρικής του Υπηρεσίας 1 , πρωτοβάθμιας και δευτε¬ 
ροβάθμιας περ δαλψης, ισότιμα για κάδε πολίτη, ανεξάρτη¬ 
τα από την οικονομική, κοινωνική και επαγγελματική του 
κατάσταση, σύμφωνα .με τους κανόνες του Εδνικού Συστήμα¬ 
τος Υγείας. 

β) Η ανάπτυξη και προαγωγή της ιατρικής έρευνας. 

γ) .II εφαρμογή προγραμμάτων ειδίκευσης, συνεχούς εκ¬ 
παίδευσης γιατρών κα-δώς και εκπαίδευσης και επιμόρφωσης 
λειτουργών άλλων κλάδων Υγείας:. 


Το Α' Νοσοκομε ο Ι.Κ.Α. Θεσσαλονίκης 1 (πρώην Γενικό 
Νοσοκομείο Ι.Κ Α. Θεσσαλονίκης), το οποία συστήδηκε ως 
Υπηρεσία του Ι.Κ.Α.. με την 176626/19.12.66· απόφαση του 
Διοικητή του Ι.Κ.Α. και εγκρίδηκε με. την ; «Ε αοιδ. 
23163/1223/10.3.66 απόφαση του Υπουργού Εργασίας 
(ΦΕΚ 187/29.;3.66 τ. Βί) και το Νοσοκομείο Τ.Κ.Α. 
«ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ» Θεσσαλονίκης 1 , το οποίο συστήδηκε ως 
υπηρεσία του Ι.Κ.Α. με την 070/33/112.883 απόφαση του 
Διοικητή του Ι.Κ.Α. και εγκρίδηκε με τη Φ.21/2543/ 
1.9.83 πράξη του Υπουργού Κο'νωνικών· Ασφαλ’σεων «περί 
σύστασης Θεραπευτηρίων Ι.Κ.Α.» (ΦιΕΚ 574/5.10.83 
τ. Β'), που συγχωνεύτηκαν και μετατράπηκαν σε ενιαίο νο¬ 
μικά πρόσωπό δημοσίου δικαίου, που υπάγεται, στις διατά¬ 
σεις του Ν.Δ. 2592/53 «περί οργανώσεως της Ιατρικής 
Αντιλήψεως», όπως τροποποιήδηκαν και συμπληρώθηκαν με¬ 
ταγενέστερα και στις δ'ατάξεις του Ν. 1397/83 «Εδνικό 
Σύστημα Υγίίας», με το Π. Δ/γμα 322/27.5.86 (ΦΕΚ 
1 ; 1 5/Α/3.1.5.85), οργανώνεται και λειτουργεί σύμφωνα με 
τς διατάξεις της απόφασης αυτής. 

Άρδρο 1 2. 

1 Επωνυμία — Έδρα — Σφραγίδα. 

1. Το Νοσοκομείο αυτό ορίζεται ως Νομαρχιακό Γενικό 
Νοσοκομεο καί φέρει την επωνυμία: ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΟ 
ΠΡΩΤΟ ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 
"ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ». 

2. Εδρα της κεντρικής υπηρεσίας του Νοσοκομείου εΓαι 
η πόλη της Θεσσαλονίκης.. 


Άρδρο 4. 

Έσοδα. 

•α) Τα έσοδα του Νοσοκομείου είναι: 1 

α) Οι επιχορηγήσεις από τον κρατικό τακτικό προϋπολο¬ 
γισμό και από τον προϋπολογισμό δημοσίων επενδύσεων, 
β) Οίι εισπράξεις από νοσήλια, εξέταστρα και λοιπές 
. αμοιβές για παροχή υπηρεσιών. 

γ) Οι χρόσΰδοι από την ίδια αυτού περιουσία. 

δ)' Τα έσοδα; από δωρεές, κληροδοτήματα, εκποιήσεις 11 κ.λπ. 

Άρδρο 5. 

Δύναμη κρεβατιών. 

Η συνολική δύναμη του Νοσοκομείου ορίζεται σε τριακόσια 
πενήντα (350) "κρεβάτια. ■■ 

Άρδ,ρο 6. . 

Διάκριση Υπηρεσιών. 

1. Το Νοσοκομείο αυτό απαρτίζεται από τις υπηρεσίες:, 
ά) Ιατρική 
β) Νοσηλευτική 

γ) Διοικητική ’ 

2. Κάδε υπηρεσία έχει τη δική, της ξεχωριστή συγκρότη¬ 
ση και ιεραρχική δ'ΐάρδρωση. Ο,ι τρεις άπηρεσδες είναι με¬ 
ταξύ τους ισότιμες και υπάγονται, ιεραρχικά στον Πρόεδρι 
του ΔύΣ. του Νοσοκομείου. ' 
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5. Το προσωπικό που τοποθετείται και υπηρετεί σε άλλη 
υπηρεσία απ'αυτή που υπάγεται, κατά κλάδο και κατηγορία 
σύμφωνα με τις διατάξεις της απόφασης αυτής, υπάγεται ιερά- 
ρχικά στην υπηρεσία που υπηρετεί. 

■·, Άρθρο · -.7 

Διάρθρωση Ιατρικής Υπηρεσίας 
1. Η Ιατρική Υπηρεσία του Νοσοκομείου διαρθρώνεται: 

αΐ. Παθολογικό με δύναμη διακόσια πέντε (205) κρεβάτια. 
α2. Χειρουργικό με δύναμη εκατόν σαράντα πέντε (14-5) κρεβάτια. 
α3. Εργαστηριακό. 

βΐ. Επειγόντων Περιστατικών 
Θ2. Ημερήσιας Νοσηλείας 

τοϊ^δς^ι.αρβρώνεται σε τμήματα και μονάδες ως εξής: 

ΑΓ_ΠΑΘΟΛΟΓΙ ΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ * 

α2_Τ^ή^ατα: 

αΐ. Δύο (2) Παθολογικά 
α2. Τέσσερα (4) Καρδιολογικά 
α3· Ένα (1) Νευρολογιχό 

α4. Ένα (1) Ρευματολογικό 

Φυσικής Ιατρικής-Φυσιολογίας 

•βΐ. Μία (I) 1 Εμφραγμάτων' 

^:κΐ Η α ι %/^&Γ4 ς . ' 

βά.Μία (ΐ) Διαβητολογίας ' 

Β*ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΟΣ ΤΟΜΕΑΣ · ... 

α2_Τ^5ματα : 

αΐ. Δύο (2) Χειρουργικά. 

α2. Ένα (1) Ορθοπεδικό. 

α3. 'εύα (ΐ ) Αναισθησιολογικό 

<Λβν% “ νΐ * 6 Ι 

βΐ. Μία (1) Εντατικής θεραπείας 
β2. Δύο (2) Ανάνηψης *.:'-** 


ΕΡΓΑΣΤΒΡ|ΑΚΟΣ-ΤΟΜΕΑΣ 
α^Τ^ή^ιατα_ 

αΙ.Δύο (2) Μικροβιολογικά 
α2.Δύο (2) Ακτινοδιαγνωστικά 
α3·'Βνα (1) Βιοχημικό 
α4.Ένα (1) Αιμοδοσίας 
α5·'Βνα (1) Φαρμακευτικό 
αβ.Δύο (2) Αιματολογικά 
α7.'Ενα (1) Παθολογοανατομικό 
αθ.Ένα (1) Ανοσολογικδ 
α9·Ένα (1) Πυρινικής Ιατρικής 
β.Μονάδες: 

βΙ.Μία (1) Μεσογειακής Αναιμίας 

3.Ετους τομείς λειτουργούν τακτικά εξωτερικά ιατρεία αντίστοιχων ει¬ 
δικοτήτων με τις ειδικότητες των γιατρών που υπηρετούνστο Νοσοκομείο. 

Άρθρο 8 

Διάρθρωση Νοσηλευτικής Υπηρεσίας 

1. Η Νοσηλευτική Υπηρεσία αποτελεί Διεύθυνση και διαρθρώνεται σε τρείς 
(3) τομείς,Ιο,2ο και 3<>\που ο καθένας διαρθρώνεται σε νοσηλευτικά τμή¬ 
ματα ως ακολούθως: 

α)0 1ος τομέας σε.επτά (7) τμήματα που καλύπτουν τον Παθολογικό τομέα 
της Ιατρικής Υπηρεσίας.· 

β)0 2ος τομέας σε έξι (6) τμήματα που καλύπτουν τον Χειρουργικό το¬ 
μέα και τα Χειρουργεία της Ιατρικής Υπηρεσίας. 

γ)0 3ος τομέας σε τέσσερα (4) τμήματα που καλύπτουν τον Εργαστηριακό 
τομέα,τα διατομεαχά τμήματα και τα εξωτερικά ιατρεία της Ιατρικής 
Υπηρεσίας. 

2. Στο Νοσοκομείο συνιστάται Νοσηλευτική Επιτροπή που αποτελείται από: 
α)Τον Δ/ντή-Δ/ντρια της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας,ως Πρόεδρο. 

β)Ένα (1) Προϊστάμενο τμήματος από κάθε τομέα. 
γ)Ένα Διπλωματούχο τμήματος από κάθε τομέα. 


Τα μέλη (β) και (γ) εκλέγονται για δύο (2) χρόνια με μυστική ψηφοφορία 
από το νοσηλευτικό προσωπικό του αντίστοιχου τομέα, 
που συνέρχεται με πρόσκληση του Προϊστάμενου αυτού. 

Τα μέλη της Νοσηλευτικής Επιτροπής εκλέγουν με μυστική ψηφο¬ 
φορία τον Αντιπρόεδρο μεταξύ των υπό στοιχείων (β) μελών και 
τον Γραμματέα μεταξύ των υπό στοιχείων (γ) μελών. Η Νοση¬ 
λευτική Επιτροπή γνωμοδοτεί για κάθε θέμα που αφορά την 
οργάνωση και λειτουργία της Νοσηλευτικής Υπηρεσίας και 
εισηγείται σχετικά με τον Πρόεδρό της στα αρμόδια όργανα 
του Νοσοκομείου. 

Άρθρο · 9 

Διάρθρωση Διοικητικής Υπηρεσίας 
1. Η Διοικητική Υπηρεσία αποτελεί Διεύθυνση και διαρθρώνεται 
σε δύο (2) Υποδιευθύνσεις: 
α) Υποδιεύθυνση Διοικητικού 
β) Υποδιεύθυνση Τεχνικού 

Κάθε Υποδιεύθυνση διαρθρώνεται *σε τμήματα και αυτοτελή 
γραφεία, όπως στις ακόλουθες παραγράφους. 

2^_Η_Υποδιεύθυνση_Διοικητικού_ι?τα^τ μή ματα; 

α. Προσωπικού 
β. Γραμματείας 
γ. Οικονομικού 
δ. Κίνησης Αρρώστων 
ε. Διατροφής 

στ. Γραμματείας Εξωτερικών Ιατρείων 
ζ. Κοινωνικής Υπηρεσίας 
η. Πληροφορικής - Οργάνωσης 
θ. Παραιατρικών Επαγγελμάτων (Τεχνολόγων) 
στα_Αυτοτελή_Γ^α^εία: 

α. Επιστασίας 
β. Ιματισμού 

Η Υποδιεύθυν ση _Τε χν ικο ύ _ στα τμήμα τα: 

α. Τεχνικού 

β. Βιοϊατρικής Τεχνολογίας 

Άρθρο 10 

Αρμοδιότητες Υπηρεσιών 

Οι αρμοδιότητες κάθε υπηρεσίας του Νοσοκομείου ορίζονται 
ως ακολούθως: 

1 . Αρμο διό τητες Ιατ ρικής Υπηρε σίας είνα ι: 

Η προώθηση και προαγωγή της υγείας, της έρευνας 
και της εκπαίδευσης, η παροχή υπηρεσιών Υγείας και ο 
προγραμματισμός και ο έλεγχος των παρεχομένων υπηρεσιών. 

2 . Α ρμοδιότητερ Φαρμακευ τ ικού Τμήμ ατος : 

Έχει την ευθύνη για τον προγραμματισμό προμηθειών, 
την φύλαξη, την ταξινόμηση, την παρασκευή ιδιοσκευασμάτων, 
τον έλεγχο, την χορήγηση, την διανομή, την διακίνηση και 
διαχείριση του Φαρμακευτικού και λοιπού υλικού αρμοδιότητας 
του Ε.Ο.Φ. Ακόμη έχει την ευθύνη του Επιστημονικού ελέγχου 
του συνταγολογίου, της εκτέλεσης οποιοσδήποτε συνταγής 
που θα ζητήσει το ιατρικό τμήμα'καθώς και του ελέγχου των 
προς εκτέλεση συνταγών. 

_„ Αρμοδιότητες ,τ ης Ν οσηλ ευτική ς ^ πηρεσίαο ε ίναι : 

Η παροχή νοσηλείας στους αρρώστους, σύμφωνα με τα 
διδάγματα της νοσηλευτικής και στο πλαίσιο των κατευθύνσεων 
των υπευθύνων σε κάθε περίπτωση γιατρών, η προώθηση και 
προαγωγή της νοσηλευτικής και της εκπαίδευσης στον τομέα 
αυτό και ο προγραμματισμός και ο έλεγχος των παρεχομένων 
υπηρεσιών. 

5·_Αρμοδιότητες_ της Διο ικη τικής Υπηρεσίας είν αι: 

α) Τμήμα Προσωπικού : Φροντίζει για κάθε θέμα που έχει 
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σχέση με την υπηρεσιακή κατάσταση του προσωπικού του Ηοσο- 
ιομείου, καθώς και για την εποπτεία και έλεγχο του προσωπικού 
ιλωυ των υπηρεσιών του Νοσοκομείου* 

2_ΪΙ±ί)25 _Γραμματείας: Φροντίζει για κάθε Θέμα που έχει 

τχέση με την οργάνωση της γραμματειακής στήριζης σύμφωνα 
ιε τις αποφάσεις της Διοίκησης και των άλλων υπηρεσιών 
:ου Νοσοκομείου, την τήρηση του γενικού πρωτοκόλλου, την 
κακίνησης της αλληλογραφίας και την αντιμετώπιση κάθε 
ιροβλήματος για την διεκπεραίωση του έργου του Νοσοκομείου. 

^ Τμή μα Οικονομικο ύ: Η φροντίδα για την μελέτη των οικο¬ 
δομικών αναγκών του Ιδρύματος και την εισήγηση για την έγ- 
<αιρη επεξεργασία των προτάσεων για την κατάρτιση του προ¬ 
ϋπολογισμού του Ιδρύματος, την πραγματοποίηση των δαπανών, 
την εκκαθάριση των αποδοχών προσωπικού και λοιπών αποζημιώσεων, 
την προμήθεια, διαχείριση και φύλαξη των εφοδίων και υλικών 
του χρειάζονται για την λειτουργία του Νοσοκομείου, την 
κατάρτιση του ισολογισμού και απολογισμού, την τήρηση των 
λογιστικών βιβλίων καθώς και την είσπραξη των εσδδων τον 
Νοσοκομείου, την ευθύνη για την διαφύλαξη της περιουσίας 
του Ιδρύματος και την τήρηση των Οικονομικών στατιστικών 
στοιχείων. 

δ )_ΐμ ήμα Κίνησης Αρρώστων: Η φροντίδα για την έκδοση εισι¬ 
τηρίων για την εισαγωγή των αρρώστων, την έκδοση των εξι¬ 
τηρίων και την τήρηση καταλόγου αναμονής εισαγωγής. Τηρεί 
βιβλίο κενών κάθε φορά κρεβατιών και ενημερώνει τους αρ¬ 
ρώστους για την εισαγωγή τους σύμφωνα με την σειρά στον 
κατάλογο αναμονής. Φροντίζει για την λογιστική παρακολούθηση 
της μερίδας των νοσηλευομένων, την χρέωση δαπανών νοσηλείας 
και την έκδοση των δελτίων παροχής υπηρεσιών. Τηρεί βιβλίο 
ασθενών και παρέχει κάθε πληροφορία γι'αυτούς. Επίσης τηρεί 
λεπτομερή στατιστικά στοιχεία της νοσηλευτικής κίνησης. 

Χορηγεί πιστοποιητικά στους αρρώστους όταν τα ζητούν, μετά 
από υποβολή σχετικής αίτησης. 

§2·ΐΰί)Η2_-£±2Ι222ίΐ5 : Ανήκουν οι δραστηριότητες που σχετίζονται 
με την διαμόρφωση διατροφικών σχημάτων ασθενών και προσωπικού 
και με την πληροφόρηση και εκπαίδευση των νοσηλευομένων 
ασθενών και των ασθενών των εζωτερικών ιατρείων, που 
έχουν ανάγκη από ειδική διαιτητική αγωγή. Στο τμήμα δια¬ 
τροφής εντάσσονται επίσης οι επιστημονικές,-οργανωτικές, 
εκπαιδευτικές και διοικητικές δραστηριότητες 1 όλων όσων 
απασχολούνται με τα τρόφιμα από την προμήθεια μέχρι την 
κατανάλωσή τους. 

στ)Τμήμα_Γρα^ματείαςΕξωτερικώνΙατρείων: Η ευθύνη και 

φροντίδα για την γραμματειακή στήριξη των τακτικών εξω¬ 
τερικών ιατρείων, την υποδοχή και. εξυπηρέτηση των προ- 
σερχομένων σ'αυτά αρρώστων. Τηρεί, τα αρχεία και τα βιβλία . 
κίνησης των εξωτερικών ιατρείων. Ρυθμίζει την σειρά προσ¬ 
έλευσης των αρρώστων και προγραμματίζει την επανεξέτασή 
τους με προσυνεννδηση. Χορηγεί πιστοποιητικά στους αρ¬ 
ρώστους όταν τα ζητούν, μετά από υποβολή σχετικής αίτησης. 
Ενημερώνει το κοινό για τις ώρες λειτουργίας των τακτικών 
εζωτερικών ιατρείων και για τον τρόπο λειτουργίας τους, 
ζ) Τμήμα _Κοινωνικής Υπη ρ εσ ίας : Η ευθύνη και φροντίδα για 
την συμπαράσταση στους νοσηλευομένους στο Νοσοκομείο για 
κάθε κοινωνικό τους πρόβλημα, την' αναζήτηση και διερεύνηση 
των αιτίων που προκαλούν τα προβλήματα αυτά κατά περίπτωση 
και γενικά φροντίζει για την αντιμετώπιση των κοινωνικών 
αυτών προβλημάτων στο πλαίσιο της γενικότερης Κοινωνικής 
Πολιτικής της Πολιτείας. 

Η ευθύνη για την οργά¬ 
νωση και λειτουργία της μηχανογράφησης, της επεξεργασίας 
και τήρησης μηχανογραφικών στατιστικών στοιχείων, της παροχής 
και διακίνησης πληροφοριών στις υπηρεσίες του Νοσοκομείου, 


στο Υπουργείο Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και 
στους άλλους αρμόδιους φορείς και κάθε άλλη συναφή εργασία. 

6) Τμήμα Παραιατρικών Επαγγελμ άτων (Τεχνολόγων)Εντάσσονται 
οι δραστηριότητες των τεχνολόγων ιατρικών εργαστηρίων, των 
τεχνολόγων χειριστών - εμφανιστών και φυσικοθεραπευτών,' 
όπως αυτές εξειδικεύονται στον εσωτερικό κανονισμό λει¬ 
τουργίας του Νοσοκομείου. ι 

0 Γρ αφεί ο Επιστ ασίας: Φροντίζει για κάθε θέμα που έχει 
σχέση με την καθαριότητα των χώρων του Νοσοκομείου και 
για την εποπτεία των γενικών εργασιών και μεταφορών. 

ια2_Γβθ2είο_Ιματισμού : Η φύλαξη, η διανομή, η επιδιόρθωση 

και η καθαριότητα του ιματισμού του προσωπικού του Νοσο¬ 
κομείου καθώς και του ιματισμού για εξυπηρέτηση των νοση¬ 
λευομένων. ι 

αΒ) Τμήμα Τεχνικού: Η ευθύνη για τον προγραμματισμό και 
την εισήγηση της εκτέλεσης των απαραίτητων έργων ανάπτυξης, 
συντήρησης, ανανέωσης και διαρκούς βελτίωσης των κτιριακών 
και μηχανολογικών εγκαταστάσεων του Ιδρύματος και για την 
προμήθεια του απαραίτητου εξοπλισμού. Καταρτίζει- μελέτες 
για την εκτέλεση έργων, επιβλέπει την εκτέλεσή τους και 
έχει την φροντίδα για την ποιοτική και ποσοτική παραλαβή 
τους. Η ευθύνη για την ομαλή λειτουργία των ηλεκτρολογικών 
εγκαταστάσεων, των εγκαταστάσεων παροχής αερίων, των.εγκατα¬ 
στάσεων παροχής νάρκωσης στα χειρουργεία και γενικά για την 
ομαλή λειτουργία των τεχνολογικών εγκαταστάσεων.,^Φροντίζει 
για την συντήρηση και κανονική λειτουργία του επιστημονικού 
και τεχνολογικού εξοπλισμού, καθώς και των οχημάτων του 
Ιδρύματος. , ' Γ ' 

_ϊ2Χϋ2^2ϊΐ2£ : Η ευθύνη και * φροντίδα 

της ορθολογικής χρήσης του ιατρικού επιστημονικού εξο¬ 
πλισμού, καθώς και η οργανωμένη τεχνική υποστήριξή του. * 

5· Οι αρμοδιότητες των υπηρεσιών, όπως .καθορίζονται με»τις 
διατάξεις του άρθρου αυτού, ασκούνται σύμφωνα με όσα λέπτοτ 
μερώς ορίζονται με τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας του 
Νοσοκομείου και εφόσον δεν έχει εκδοθεί εσωτερικός κανονισμός 
λειτουργίας σύμφωνα με τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 
και τις γενικότερες κατευθύνσεις και υποδείξεις του Υπουργείου 
Υγείας, Πρόνοιας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Άρθρο 11 

Στελέχωση Ιατρικής Υπηρεσίας 
Η Ιατρική Υπηρεσία στελεχώνεται: ’ 

α) Από γιατρούς που κατέχουν θέσεις κλάδου γιατρών Ε.Σ.Υ. 
που συνιστώνται, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 25 του 
Ν. 1597/85, στον κλάδο γιατρών Ε.Σ.Υ. ; του Υπουργείου Υγείας, 
Πρόνοιας και Κοινωνικών; Ασφαλίσεων και κατανέμονται στο Νοσο- - 
κομείο αυτό. 

β) Από ειδικευόμενους γιατρούς που τοποθετούνται σε θέσεις 
ειδικευομένων γιατρών, που έχουν συσταθεί με οποιοδήποτε τρόπο : 
μέχρι τη δημοσίευση της απόφασης αυτής ή που συνιστώνται σύμ- . 
φωνα με τις διατάζεις που ισχύουν κάθε φορά. . · ^ , 

γ) Από άλλους επιστήμονες που προσφέρουν υπηρεσίες συναφείς 
με το έργο της Ιατρικής Υπηρεσίας των παρακάτω κατά κατηγορία 
κλάδων, σε καθένα όσιό τους οποίους συνιστώνται οι αντίστοιχα 
οριζόμενες θέσεις: ; · 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ_ΠΕ ... 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΒ ΦΑΡΜΑΚΟΠ ΟΙΟΝ ; 

Τρείς (5) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΒ ΒΙΟΧΣΜΙΕΒΗ-ΧΗΓΛΙ^ ' 

Δύο (2) θέσεις 

6) Από προσωπικό των παρακάτω κατά κατηγορία κλάδων, σε καθένα 
από τους οποίους συνιστώνται οι αντίστοιχα οριζόμενες θέσεις: 
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ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ^ ΔΕ · 

ΚΛΑΔΟΣ_ ΔΕ.ΦΑΡΜΑΚΕΙΟΥ 


Έξι (6) θέσεις 

Άρθρο 12 

Στελέχωση Νοσηλευτικής Υπηρεσίας 
Η Νοσηλευτική Υπηρεσία στελεχώνεται από προσωπικό των παρα¬ 
κάτω κατά κατηγορία κλάδων, σε καθένα από τους οποίους συνι- 
στώνται οι αντίστοιχα οριζόμενες θέσεις: 

Μ ΚΑΤΗΓΟΡΙ Α_ΠΕ 

ΚΛΑΔ ΟΣ ΠΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ - ΤΡΙΟΗ. 

Διίδικβ (11) θέσεις 
Β'_ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ_ΤΕ ■ ■ 

κααδος _ϊίί„398}Δί???§_-_ΪΡΐ85 

Εκατόν εξήντα τρείί (163) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ_ ΕΠΙΣΚΒΠΊΙ ΡΙ ΩΗ 

Τ66«ερι$ (4) θέσεις 
Γ/ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ_ΔΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ_ΑΔΕΛΦΟΝ^ ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 

Διακόσιες εξήντα .πέντε (265) θέσεις 
Οι εκατό (100) θέσεις του κλάδου αυτού πληρούνται κατά 
τον αριθμό που δεν πληρούνται, λόγω έλλειψης υποψηφίων, οι 
εκατό (100) θέσεις του κλάδου ΤΕ Νοσηλευτών - τριών. 

Δ: _ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ_ΥΕ 

ΚΛΑΔΟ Σ_ΥΕ_ΠΡΑ ΚΤΙΚΟΝ Ν ΟΣΟΚΟΜ ΩΝ (ΠΡ Ο ΣΩΡΙΝΟΣ) 

Είκοσι (20) θέσεις· 

Οι θέσεις του κλάδου αυτού καταργούνται μετά την με οποιοδήποτε · 
τρόπο αποχώρηση των υπαλλήλων που τις κατέχουν. 

ΚΛΑΔΟΣ_ΙΕ_Β0ΗΘΗΤΙΚΥ__ΙΓΕΙΟΝ9ΜΙΚΟΤ_Ι^ΟΣΩΙΙΙΚΟΥ 

Εκατόν είκοσι (120) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός· 1 περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Νοσοκόμων , 

Βοηθών θαλάμων, Μεταφορέων ασθενών, Νεκροτόμων - Σαβανωτών. 

Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 

— Βοηθών θαλάμων : Είκοσι (20) θέσεις 

— Μεταφορέων ασθενών - Ναβοκόμι^ : Σαράντα (40) θέβ<ι? 

— Νεκροτόμων -.Σαβανωτών: Μία ( 1 ) θέση^ 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε 
φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

Οι είκοσι (20) θέσεις του κλάδου αυτού πληρούνται κατά 
τον αριθμό που κενοόνται κάθε φορά οι είκοσι (20) θέσεις 
του προσωρινού κλάδου ΥΕ Πρακτικών Νοσοκόμων. 

Άρθρο 15 

Στελέχωση Διοικητικής Υπηρεσίας 
Η Διοικητική Υπηρεσία στελεχώνεται από προσωπικό των παρα¬ 
κάτω κατά κατηγορία κλάδων, σε καθένα από τους οποίους 
συνιστώνται οι αντίστοιχα οριζόμενες θέσεις: 


Αί ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ ΔΙΟΙκδίΙΚΟΣ - ΛΟΓΤΓΤΤΤΓΟΓ 

Δώδεκα 

(12) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

Η£α 

(1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΠΕ ΣΤΑΤΤΣΤΤΚΗΓ. 

Μία 

(1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ^ 

_ΠΕ_ΚΏΕΤΟΑΟΓ·* 

Μία 

(1) θέση 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΠΕ ΔΙΑΙΤΟΛΟΓΟΝ 

Τρείς 

(3) θέσεις 


ΚΛΑΔΟΣ_ ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚ ΟΝ * 

Τέσσερις (4) θέσεις 

0 κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Αρχιτεκτόνων- 
Μηχανικών, Πολιτικών*Μηχανικών, Μηχανολόγων-Ιίηχανικών, Βλε- 
κτρολόγων-Μηχανικών, Ηλεκτρου ικώυ-Μηχανικών.. Το "1/2 των 
θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 

— Πολιτικών-Μηχανικών : Μία (1) θέση 

— Μηχανολόγων-Μηχανικών: Μία (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται 
κάθε φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

Β.' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ-* ΤΕ 

ΚΛΑΔΟΣ_®Ε__ΔΙ0ΙΚΗΣΗΣ_Ν0Σ0Κ0ΜΕΜΝ 

Τε66£.ρ«Α (4) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ_ΤΕ. .ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ 

(6) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ_ΤΕ..ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΥΤΩΝ 

Επτά (?) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ_ΤΕ Κ ΟΙΝΩΝΙΚΟΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΏΝ 

Τρείς (3) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ _ΤΒ γ ΙΑΤΡΙΚΟΝ Ε ΡΓΑ ΣΤΗΡΙΩΝ (Τ3ΗΗΟΑΟΠ3Β) 

Είκοσι οκτώ (28) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ_ΤΕ _ ΡΑΔΙΟΛΟΓΙΑΣ -'ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΑΣ (ΣΕΣΡΙΣΤΟΝ -ΕΜΦΑΝΙΣΤΟΝ) 

,’Κι ( 6) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ_ΤΕ_ ΤΕΧΝΟΛΟΓΟΝ ΤΡΟΦΙΜΟΝ' 

Δυο (2) θέσιι$ 

ΚΛΑΔΟΣ_ΤΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗ ΚΟΝΟ ΜΙΑΣ 

Δύο (2) θέσεις - 

ΚΛΑΔΟΣ_ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟΣ Η/Υ . .. 

Δύο (2) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Προγραμματιστών. 
Αναλυτών Η/Υ, Ηλεκτρονικών Υπολογιστών Συστημάτων. 

ΚΛΑΔΟΣ_ ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟ ΓΙΚΟΝ ΕΦΑΡΜΟΓΏΝ 

Τέσσερις (4) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Ηλεκτρονικών - 
Τεχνιτών, Υπομηχανικών, Σχεδιαστών. Το 1/2 των θέσεων του 
κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 

—Ηλεκτρονικών - Τεχνιτών : Μία (1) θέση ' 

— Υπομηχανικών : Μία (1) θέση 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε 
φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΟΣ_ΔΕ_ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ_ Γ _ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΣ 

Ιαράντα (40) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Διοικητικού - 
Λογιστικού, Αποθηκαρίων, Εισπρακτόρων. Το 1/2 των θέσεων του 
κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 

— Διοικητικού - Λογιστικού : Δέκα οκτώ (18) θέσεις 

— Αποθηκαρίων : Δύο (2) θέσεις 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε 
φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΟΣ_Δ Ε ΠΑΡΑΣΚΕΥ ΑΣΤΩ Ν 

Είκοσι δύο (22) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ_ΔΕ ΥΕΓΡ ΙΣ ΤΏ Ν - ΕΜΦΑΝΙΣΤΟΝ 

Ει'κοδΊ. . "(2.0) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΤΗΛΕΦΩΝΕΊΩΝ 


Δώδεκα (12) θέσεις 
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ΚΛΑΔΟΣ_^ΐΔΑΕΒΜΓΡΑΛΜ... 

πέντε (5) θέσεις ... 

^ΔΟΣ_^^ΞΜΟΓ^ΣΣΩΝ_ΓΡΑΜίω.ΤΕΩΐί_ 

Μία (.1) Θέση 

ΚΑΑΔΟΓ, ΔΕ ΠΡ ΟΣΟΠΙΚΟΥ Α Σ ΦΑΛΕΙΑΣ Ν. 13^/83 
Δυο (2) θέσεις 

^ύΜ^Λ^^2ϊ5^9.ϊ4^ϊ^_ΜΗΧΑ1ίΗΜΑΊΏΝ 
Δύο (2) θέσεις 

^δος^δε^προςωπικου^η/υ 

Δύο (2) θέσεις 

^αδος_δε^μλγειροη 

Δώδίκα (·ίΐ)"θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ^ΔΕ^ΤΕΧΗΙΚΟΣ^ 

Πενήντα τρείς (53) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικδτητες:Ηλεκτρονικών-Τεχνιτών, 
θερμαστών,Ηλεκτροτεχνιτών,Εργοδηγών,Σχεδιαστών,Μηχανοτεχνιτών,Υδραυ- 
λ ικών,Οικοδόμων-Κτ ιστών-Αμμοκον ιαστών, Ξυλουργώ ν-Επ ιπλοπο ιών, Υυκτ ικών, 
Ελαιοχρωματιστών-Υδροχρωματιστών,Σιδηρόυργών,Οξυγονοκολλητών,Αλουμινο- 
κατασκευαστών,Κοπτριών-Ραπτριών-Γαζωτριών,Κλιβανιστών-Αποστειρωτών, 
Κουρέων,Οδηγών αυτοκινήτων και*άλλες συναφείς ειδικότητες.Το 1/2 των 
θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 

—Μηχανοτεχνιτών:Τρείς (3) θέσεις 
—Ηλεκτροτεχνιτών:Πέντε (5) θέσεις 
—Υδραυλικών:Τέσσερις (4) θέσεις 
—θερμαστών:Τρείς (3) θέσεις 
—Ξυλσυργών-Επιπλοποιών:Δύο (2) θέσεις 
—Αποστειρωτών- Κλιβανιστών:Μία (1) θέση 
—Εοπτρ ιών-Ραπτρ ιών-Γαζωτριών:Τρείς (3) θέσεις 
—Οδηγών αυτοκίνητων:Δύο (2) θέσεις 
—Κτιστών-Οικοδόμων-Αμμοκονιαστών:15ία (1) θέση 
■—Ελαιοχρωματιστών-Υδροχρωματιστών:Δύο (2) θέσεις 
Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε φορά με 
την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

Δ'. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ·ΥΕ 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙ ΚΟΥ ΠΡΟΣΩ ΠΙΚΟΥ 
Δέκα έξι (16) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες:Κλητήρων,θυρωρών. 

Το 1/2 των θέσεων του κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 

— Κλητήρων : Δύο (2) θέσεις 

— θυρωρών :Έξι (6) θέσεις 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε 
φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΟΣ_ΥΒ^__Ι^ΟΣΩΠΙΚΟΥ_ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

Ενενήντα (90) θέσεις 

0 κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Καθαριστών - τριών, 
Πλυντών - τριών , Πρεσσαδόρων - Σιδερωτών - τριών, Επιμέλειας 
κήπων. Το 1/2 των θέσεων του Ηλάδρυ αυτού κατανέμεται στις 
ειδικότητες: * , 

— Καθαριστών - τριών : Τριάντα πέντε (35) θέσεις 

— Πλυντών - τριών : ΤΤεντε ( 5 ) θέσεις 

— Πρεσσαδόρων - Σιδερωτών -τριών: ΤΤεντί. (5) θέσεις 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε 
φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών. 

ΚΛΑΔΟΣ_ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

Εντεκα (Ή) θέσεις 
ΚΛΑΔΟΣ_ΥΒ ΦΥΑΑ ΚΡ Κ - ΗΤΣ ΤΟΦΥΛΑΚΟΗ 

Έξι (6) θέσεις 

ΚΛΑΔΟΣ_ΥΕ_ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑ ΣΗΣ 

Πενήντα όνο (52) θέσεις 

Ο κλάδος αυτός περιλαμβάνει τις ειδικότητες: Τραπεζοκόμων, 

ΒοηΘών μαγείρου, Πλυντών -τριών σκευών μαγειρείου. Το 1/2 
των,θέσεων του - κλάδου αυτού κατανέμεται στις ειδικότητες: 


— Τραπεζοκόμων ,: Δέκα ,επτά ·, (1^) θέσεις 

— Βοηθών μαγείρου : ΤΤ^ΥΓ* . { . (5) θέσεις .. 

—■ Πλυντών-τριών σκευών μαγειρείου: Τέσσερις (4) θέσεις 

Η κατανομή των λοιπών θέσεων στις ειδικότητες γίνεται κάθε > 
φορά με την απόφαση προκήρυξης αυτών. - . .. · 

_®?^^^“ί2ΘΟ_ΕΗΤΟΛΗΣ . (> \ 

Μία (1) θέση Δικηγόρου - 1 

Άρθρο 14 
Προσόντα Διορισμού 

1. Τα προσόντα διορισμού που απαιτούνται κατά κατηγορίας 
κλάδο και ειδικότητα καθορίζονται με τηνΆΙΟΔ/Φ01 /23/4205/ 
30-4-86 απόφασή του Υπουργού Προεδρίας της Κυβέρνησης "Κοίθο- 
ρισμός προσόντων διορισμού·" (Προσοντολόγίο' - Κλαδολόγιό) : 

( ΦΕΚ 318/Β/86) 1 . ; · ν ? ' ,ν '* 

2. Για τις θέσεις ΔΕ Ξενόγλωσσων Γραμματέων απαιτείται επί 

πλέον των*τυπικών προσόντων και γνώση μίας ξένης γλώσσας 
(Αγγλικής, Γαλλικής, Γερμανικής). * . 1 ·ι' · 

3. Για τις θέσεις δικηγόρων με μισθό εντολής απάιτείτάι'· 
επί πλέον των τυπικών προσόντων και άδεια άσκησης δικηγορίας 
στον Άρειο Πάγο. 

Άρθρο ¥ 1$ ”* ι>- ' 

Προϊστάμενοι Υπηρεσιών 

1. Στην Ιατρική Υπηρεσία προίσταται η Επιστημονική Επιτροπή 
του άρθρου 12'του Η. 1397/83, η οΛοίά έχει μόνο επιστημονικές 
αρμοδιότητες. Στους τομείς' και τά τμήματα αυτής οϊ Υπρόΐ- . 
στάμενοι ορίζονται σύμφωνα με τις διατάζεις των παραγράφων 

3 και 4 του άρθρου 11 του Ν. 1397/83· . 

2. Στο Φαρμακευτικό τμήμα προίσταται υπάλληλος με βαθμό α' * 

της κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Φαρμακοποιών. · .· 

3. Στη Νοσηλευτική Υπηρεσία προίσταται: . 

α) Στη Δ/νση, υπάλληλος με βαθμό α'της^ κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ 
του κλάδου Νοσηλευτών - τριών. 

β) Στους τομείς, υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ 
του κλάδου Νοσηλευτών - τριών. 

γ) Στα τμήματα, υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ 
του κλάδου Νοσηλευτών - τριών και εφόσον δεν υπάρχει, υπάλ¬ 
ληλος της κατηγορίας ΔΕ του κλάδου Αδελφών Νοσοκόμων με 
βαθμό αί 

4. Στη Διοικητική Υπηρεσία προίσταται: 

α) Στη Διεύθυνση και Υποδιεύθυνση Διοικητικού, υπάλληλος με 
βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Διοικητικού - Λογιστικοί 
β) Στην Υποδιεύθυνση-Τεχνικού, υπάλληλος με βαθμό α'της κατη¬ 
γορίας ΠΕ του κλάδου Μηχανικών. 

Για τις περιπτώσεις α και β αν δεν υπηρετούν υπάλληλοι με. βαθμι 
α'της κατηγορίας ΠΕ, προΐστανται υπάλληλοι με βαθμό α'της 
κατηγορίας ΤΕ ή ΔΕ των αντιστοίχων κλάδων, 
γ) Σε καθένα από τα τμήματα Προσωπικού, Γραμματείας, Κίνησης 
Αρρώστων και Γραμματείας Εξωτερικών Ιατρείων, υπάλληλοι με 
βαθμό α'της κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Διοικητικού - Λογιστικό 
ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Διοίκησης Νοσοκομείων ή τής 
κατηγορίας ΔΕ του κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού, 
δ) Στο τμήμα Οικονομικού, υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας 
ΠΕ του κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού ή της κατηγορίας ΤΕ 
του κλάδου Λογιστικής. 

ε) Στο τμήμα Τεχνικού, υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας 
ΠΕ του κλάδου Μηχανικών ή της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Τεχνο¬ 
λογικών Εφαρμογών. 

στ) Στο τμήμα Πληροφορικής - Οργάνωσης, υπάλληλος με βαθμό α' 
της κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ του κλάδου Πληροφορικής, 
ζ) Στο τμήμα Διατροφής, υπάλληλος με βαθμό α'της κατηγορίας 
ΠΕ του κλάδου Διαιτολόγων. 














ΕΦΗΜΕΡ1Σ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


η) Ετο τμήμα Κοινωνικής Υπηρεσίας, υπάλληλος με βαθμό α'της 
κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Κοινωνικών Λειτουργών, 
θ) Ετο τμήμα Βιοϊατρικής Τεχνολογίας, υπάλληλος με βαθμό α' 
της κατηγορίας ΠΒ του κλάδου Μηχανικών ή της κατηγορίας ΤΕ 
του κλάδου Τεχνολογικών Εφαρμογών. 

Ο Στο τμήμα Παραΐατρικών Επαγγελμάτων(Τεχνολόγων), υπάλληλος 
με βαθμό α'της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Ιατρικών Εργαστηρίων 
ή του κλάδου Ραδιολογίας - Ακτινολογίας ή του κλάδου Φυσικο- 
θεραπευτών ή της κατηγορίας ΔΒ του κλάδου Παρασκευαστών ή του 
κλάδου Χειριστών - Βμφανιστών. 

ια) Ετα αυτοτελή Γραφεία Επιστασίας και Ιματισμού, υπάλληλος 
με βαθμό α'της κατηγορίας ΤΕ του κλάδου Διοίκησης Νοσοκομείων 
ή της κατηγορίας ΔΒ του κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού. 

5. Οι υπάλληλοι που θα προϊστανται στο Φαρμακευτικό ΐνήμα, 
Νοσηλευτική Υπηρεσία, στη Διοικητική Υπηρεσία και τις Οργανικές 
Υποδιαιρέσεις αυτών, σύμφωνα με τις παραγράφους 2,3 και 4 του 
παρόντος άρθρου, ορίζονται σύμφωνα με τις διατάζεις του άρθρου 
9 του Ν. 1566/86 " Βαθμολογική διάρθρωση των θέσεων του 
Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α." ( ΦΚΚ 37/Α/66). 

Άρθρο 16 

1. Ετο προσωπικό που .εφημερεύει πέρα από το κανονικό ωράριο 
εργασίας του, παρέχεται δωρεάν τροφή κατά το διάστημα της 
εργασίας του. 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Ευμβουλίου του Νοσοκομείου 
μπορεί να παρέχεται τροφή σ'όλο το προσωπικό τού Νοσοκομείου 
με καταβολή αντιτίμου που ισούται με το ποσό που καθορίζεται 
κάθε φορά για το ημερήσιο εφόδιο τροφής των νοσηλευομένων · 

Άρθρο 17 

Μεταβατικές Διατάζεις 

1. Κατά την πρώτη εφαρμογή του παρόντος Οργανισμού στους κλάδους 
που οι θέσεις κατανέμονται σε περισσότερες από μία ειδικότητες 
κατατάσσονται ή εντάσσονται οι υπηρετούντες κατά την δημοσίευση 
της απόφασης αυτής, υπάλληλοι με τα αντίστοιχα προσόντα, ανε¬ 
ξάρτητα από την κατά ειδικότητα κατανομή τους. Η καθοριζόμενη 


κατανομή μεταξύ των ειδικοτήτων εφαρμόζεται σταδιακά στο βαθμό 
που κενούνται σι θέσεις μετά την με οποιοδήποτε τρόπο αποχώρηση 
των υπαλλήλων που τις κατέχουν, 

2. Το προσωπικό, εκτός του ιατρικού, που υπηρετεί ' στο Νοσο¬ 
κομείο κατά τη δημοσίευση της απόφασης αυτής, εντάσσεται ύστερα 
από γνώμη του αρμόδιου Υπηρεσιακού Ευμβουλίου, στις θέσεις που 
συνιστώνται με την απόφαση αυτή, σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παραγράφου 2 του άρθρου 6 του Ν. 1397/63 ( ΦΚΚ 143/Α/83) καν 
τις διατάζεις του Ν. 1476/84 ( ΦΕΚ 136/Α/84) όπως συμπληρώθηκαν 
με το άρθρο 13 του Ν. 15*0/85 ( ΦΧΚ 67/Α/85) και την ερμηνευ¬ 
τική διάταξη της παραγράφου 5 του άρθρου 27 του Η. 1579/85 
(ΦΕΚ 217/Α/85). 

3. Όσοι από το προσωπικό του Νοσοκομείου δεν συγκεντρώνουν 
τα νόμιμα προσόντα ή δεν υποβάλουν αίτηση για ένταξη, εξα¬ 
κολουθούν να υπηρετούν σε προσωρινές θέσεις, που συνιστώνται 
με απόφαση του Δ.Ε. του Νοσοκομείου και καταργούνται όταν 
κενωθούν με οποιοδήποτε τρόπο σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου. 

4. Οι κενές οργανικές θέσεις σε κάθε κλάδο, στον οποίο έχουν 
συ σταθεί προσωρινές θέσεις σύμφωνα με την παράγραφο 3 του 
παρόντος άρθρου πληρούνται στον εισαγωγικό βαθμό κατά του 
αριθμό που κενούνται και καταργούνται οι προσωρινές θέσεις, 
εφόσον ο συνολικός αριθμός των προσωρινών θέσεων δεν υπερ¬ 
βαίνει το σύνολο των οργανικών θέσεων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα 6- Ι| - 1986 


Ο ΥΠΟΥΡΓΟΕ 



Γ. ΓΒΝΝΗΜΑΤΑΕ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




